5 MAG. 2018

Nomina del Responsabile della Protezione dei Dati personali (RDP)
ai sensi dell’art. 37 del Regolamento UE 2016/679

PREMESSO:

che in data 27.04.2016 il Parlamento europeo ed il Consiglio hanno approvato il
Regolamento UE 2016/679 (GDPR- General Data Protection Regulation) relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla
libera circolazione di tali dati, che abroga la direttiva 95 /46/CE e che mira a garantire una
disciplina uniforme ed omogenea in tutto il territorio dell’Unione guropea;

- che il testo pubblicato nella Gazzetta Ufficiale dell'Unione Europea (GUUE) il 4 maggio 2016
diventera definitivamente applicabile in via diretta in tutti i Paesi UE a partire dal 25
maggio 2018, dopo un periodo di transizione di due anni, in quanto non richiede alcuna

forma di legislazione applicativa o attuativa da parte degli stati membri;

PRESO ATTO:

che il RGPD ridisegna il ruolo, i compiti e le responsabilita del Titolare e del Responsabile
del Trattamento dei dati personali ed introduce agli artt. 37 - 39 la figura del Responsabile
della protezione dei dati personali (c.d. RPD o DPO se si utilizza l'acronimo inglese di Data
Protection Officer);

- che il predetto Regolamento prevede l'obbligo per il Titolare o il Responsabile del
Trattamento di designare il RPD "quando il trattamento & effettuato da un'autorité pubblica

o da un organismo pubblico, eccettuate le autorita giurisdizionali quando esercitano le loro
funzioni giurisdizionali" (art. 37, par. 1, lett. a);

RITENUTO che la societa Lupiae Servizi SpA é soggetto tenuto alla designazione obbligatoria del
RPD - peraltro entro il termine del 25.05.2018, atteso che numerosi sono i compiti che Io stesso é
chiamato a svolgere ai sensi dell’art. 39, par. 1, del RGPD, e cioé:

a. informare e fornire consulenza al titolare del trattamento o al responsabile del trattamento
nonché ai dipendenti che eseguono il trattamento in merito agli obblighi derivanti dal
presente regolamento nonché da altre disposizioni dell'Unione o degli Stati membri relative
alla protezione dei dati;

b. sorvegliare 'osservanza del RGPD, di altre disposizioni dell'Unione o degli Stati membri
relative alla protezione dei dati nonché delle politiche del titolare del trattamento o del
responsabile del trattamento in materia di protezione dei dati personali, compresi
lattribuzione delle responsabilita, la sensibilizzazione e la formazione del personale che
partecipa ai trattamenti e alle connesse attivita di controllo;

c. fornire, se richiesto, un parere in merito alla valutazione d’impatto sulla protezione dei dati

e sorvegliarne lo svolgimento ai sensi dell’art. 35 del RGPD;




d. cooperare con il Garante per la protezione dei dati personali;
e. fungere da punto di contatto con il Garante per la protezione dei dati personali per
questioni connesse al trattamento, tra cui la consultazione preventiva di cui all’art. 36, ed

effettuare, se del caso, consultazioni relativamente a qualunque altra questione;

RILEVATO che le predette disposizioni prevedono che:

il RPD «pud essere un dipendente del titolare del trattamento o del responsabile del
trattamento oppure assolvere i suoi compiti in base a un contratto di servizi» (art. 37, par.
6);

il RPD deve essere individuato «in funzione delle qualita professionali, in particolare della
conoscenza specialistica della normativa e delle prassi in materia di protezione dei dati, e
della capacita di assolvere i compiti di cui all’articolo 39» (art. 37, par. 5);

dl livello necessario di conoscenza specialistica dovrebbe essere determinato in base ai
trattamenti di dati effettuati e alla protezione richiesta per i dati personali trattati dal

titolare del trattamento o dal responsabile del trattamento» (considerando n. 97 del RGPD);

RILEVATO che la scelta del soggetto cui affidare le funzioni di RPD compete al Presidente, in

qualita di legale rappresentante della Societa, titolare dei dati medesimi;

IL PRESIDENTE
DESIGNA

la dipendente Avv. Monica Patrizia Donadeo, nata a Lecce il 29.11.1959 e ivi residente in Via

Oberdan, 57, quale Responsabile della protezione dei dati personali (RPD) per la societa Lupiae
Servizi S.p.A..

La predetta, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 39, par. 1, del RGPD é incaricato di svolgere, i
seguenti compiti e funzioni:

a)informare e fornire consulenza al titolare del trattamento o al responsabile del trattamento
nonché ai dipendenti che eseguono il trattamento in merito agli obblighi derivanti dal RGPD,

noncheé da altre disposizioni nazionali o dell'Unione relative alla protezione dei dati;

b)sorvegliare l'osservanza del RGPD, di altre disposizioni nazionali o dell'Unione relative alla

protezione dei dati nonché delle politiche del titolare del trattamento o del responsabile del

trattamento in materia di protezione dei dati personali, compresi l'attribuzione delle

responsabilita, la sensibilizzazione e la formazione del personale che partecipa ai trattamenti e alle
connesse attivita di controllo;

c)fornire, se richiesto, un parere in merito alla valutazione d’impatto sulla protezione dei dati e

sorvegliarne lo svolgimento ai sensi dell’articolo 35 del RGPD;

d)cooperare con il Garante per la protezione dei dati personali;




e)Jfungere da punto di contatto con il Garante per la protezione dei dati personali per questioni
connesse al trattamento, tra cui la consultazione preventiva di cui all’articolo 36, ed effettuare, se

del caso, consultazioni relativamente a qualunque altra questione;

fitenere il registro delle attivita di trattamento sotto la responsabilita del titolare e/o del

responsabile ed attenendosi alle istruzione impartite dagli stessi;

I compiti del Responsabile della Protezione dei Dati personali attengono all'insieme dei trattamenti

di dati effettuati dalla Lupiae Servizi S.p.A..
La Lupiae Servizi s.p.a. si impegna a:

a) mettere a disposizione del RPD , al fine di consentire Uottimale svolgimento dei compiti
e delle funzioni assegnate, un supporto per ladeguamento tecnico - specialistico alla
nuova normativa del Regolamento (UE) del 2016/679;

b) garantire che il RPD eserciti le proprie funzioni in autonomia e indipendenza e in

particolare, non assegnando allo stesso attivita o compiti che risultino in contrasto o

conflitto di interesse;

Il nominativo e i dati di contatto del RPD (recapito postale, telefono, email) saranno comunicati a

tutti i dipendenti, esposti in bacheca e comunicati al Garante per la protezione dei dati
personali.

I dati di contatto saranno, altresi, pubblicati sul sito internet istituzionale. ( www.lupiaeservizi.it)

Lecce, 24 maggio2018




