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RICONOSCIMENTO DI ASSEGNO AD PERSONAM

Io sottoscritto Dott. Alfredo Pagliaro nella mia qualitda di Amminisiratore Unico e legale
rappresentante pro — tempore di Lupiae Servizi SpA, con socio unico il Comune di Lecce ¢ soggetta al
coordinamento e controllo dello stesso ai sensi dell’art. 2497 c.c., con sede in Lecce in Via N. Foscarini n.
2/B

premesso

che ai sensi dell'art.1 commi 5 e 10 della legge n. 190/2012, con provvedimento presidenziale del 31.1.2019,
s1 disponeva la rotazione dei Coordinatori dei Servizi Tecnico — Operativi;

che il dipendente P.I. Sig. Antonio Castelluccio, attualmente inquadrato al VI liv. CCNL per il personale
dipendente da imprese esercenti servizio di pulizie, servizi integrati/Multiservizi ha ricoperto lincarico di
Coordimatore del Servizio Reperibilitd sul Patrimonio Stradale del Comune di Lecce, cosi come risulta da
precedente provvedimento di nomina del 12.10.2012 prot.n.1061 del 12,10.2012, nonché di Coordinatore
dei Servizi Cimiteriali;

che con provvedimento presidenziale del 4.2.2019 prot. 252, il suddetto dipendente a decorrere
dall'11.2.2019 veniva nominato coordinatore del servizio di pulizie degli immobili di proprietd comunale o
tenuti i fitto ad uso uffici o per fini istituzionali, nonché del servizio pulizie delle strutture giudiziarie, il cui
contratto intercorre con 1l Ministero di Giustizia;

che con provvedimento del 29.1.2020 dello scrivente amministratore unico, il sig. Castelluccio veniva
nominato coordinatore della gestione dei servizi cimiteriali;

visto

1. Tart. 10 Cecnl per il personale dipendente da imprese esercenti servizi di pulizie, servizi
integrati/Multiservizi, il quale nella declaratoria dei dipendenti inquadrati nel VI livello cosi
dispone : “ Appartengono a questo livello i lavoratori che svolgono funzioni di concetto, ineventi
attivita complesse, che comportano elevata e consolidata preparazione, adeguata capacitd

professionale e gestionale nonché adeguata esperienza... ........7,
2. il punto 1.7 del medesimo articolo nel quale vengono espressamente indicati 1 “Coordinatori di
P g P
Servizi”;

3. lart. 18 comma 7 del Cenl Multiservizi — Imprese di pulizie e servizi integrati/Multiservizi; .
considerato

che il servizio di gestione dei servizi cimiteriali risulta essere complesso per la delicatezza delle operazioni
da svolgere, tanto da necessitare in alcune circostanze, cosi come accaduto nel corso degli anni, una
prestazione lavorativa del Coordinatore anche fuori dall’ordinario orario di lavoro attualmente fissato in 36
ore settimanali, e cid al fine di meglio conciliare le attivitd connesse al coordinamento del servizio; nonché
la sua reperibilitd per poter far fronte alle attivita di controllo, alle impreviste ed imprevedibili difficolta che
possono insorgere nell'espletamento del servizio e alla continua organizzazione dello stesso;

tutto cid considerato
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con il presente provvedimento
si riconosce

al dipendente sig. Antonio Castellucccio, a decorrere dal mese di febbraio 2020, un assegno mensile ad
personam dell'importo forfettario di € 250,00, al lordo degli oneri fiscali. Tale premialitd & connessa
inscindibilmente alle funzioni di coordinatore del servizio di gestione dei servizi cimiteriali che lo stesso &
chiamato a svolgere; la stessa dovra intendersi automaticamente revocata qualora le suddette funzioni
dovessero cessare per qualsiasi titolo, ragione e/o causa, ivi compreso la revoca dell’incarico.

11 dipendente sig. Castelluccio, con la sottoscrizione del presente atto riconosce ¢ dichiara che, nell’ipotesi di
cessazione dalle funzioni di coordinatore determinate per qualsiasi titolo, tagione e/o causa, o che
potrebbero essere revocate su decisione aziendale, non potrd pretendere alcuna somma relativamente alla
presente premialita.

Per le ragioni su esposte, ne consegue che nessuna somma aggiuntiva sara riconosciuta al sig. Castelluccio
Antonio nella sua qualitd di Coordinatore del Servizio Gestione Servizi Cimiteriali a titolo di lavoro
supplementare/straordinario, né a titolo di eventuale reperibilita, o ad altro titolo per I'attivita svolta.

11 presente assegno ad personam, connesso alle funzioni svolte dal sig. Castelluccio Antonio, non pud
ritenersi sovrapponibile come istituto premiale al superminimo riconosciuto in passato ad aliri coordinatori
in quanto quest'ultimo veniva attribuito quale premio legato alla professionalita acquisita ed ad altri requisiti
personali.

Lecce, 127.2.2020

L'Amministrator
Dott. Alfredo Pag]
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