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Lupiae

RICONOSCIMENTO INDENNITA' MANEGGIO DENARO EX ART. 24 CCNL MULTISERVIZI

lo sottoscritta Avv. Tatiana Turi nella mia qualita di Presidente e legale rappresentante pro — tempore di
Lupiae Servizi SpA, societa soggetta al coordinamento e controllo del Comune di Lecce ai sensi dell’art.
2497 c.c., con sede in Lecce in Via N. Foscarini n. 2/B

premesso

1. che con provvedimento dell'11.5.2016 confermavo nel Coordinamento dei Servizi Manutentivi il
dipendente geom. Carlo Parlangeli;

2. che a seguito di provvedimento presidenziale di rotazione dei coordinatori dell'l.2.2019, con atto
dell'8.2.2019 prot. n. 265, conferivo incarico di Coordinatore del Servizio Verde Pubblico - Servizio
di reperibilita sul patrimonio stradale del Comune di Lecce e di supporto alla direzione tecnica nelle
fasi di predisposizione della contabilita dei lavori e dei servizi svolti da Lupiae Servizi S.p.A. al
dipendente Geom. Parlangeli Carlo;

3. che nel corso degli anni il suddetto dipendente, nell'ambito dello svolgimento delle proprie funzioni,
¢ al fine di espletare in modo pill efficiente e sollecito i servizi da se stesso coordinati, per far fronte
alle richieste di interventi di manutenzione ordinaria con carattere d'urgenza richiesti dall'A.C.,
limitatamente ai pagamenti da effettuarsi per cassa, si ¢ rapportato costantemente con il Direttore
Amministrativo Responsabile dell' Economato, dal quale riceve le somme per il pagamento dei
piccoli rifornimenti di beni e i fornitori di questi ultimi maneggiando inevitabilmente denaro;

4. che il geom. Carlo Parlangeli ¢ inquadrato nel VI liv. Cenl Mutliservizi imprese di pulizia/servizi
integrati/Multiservizi, a decorrere dall'l.1.2019 a seguito di migrazione contrattuale in virt
dell'accordo collettivo aziendale del 20.12.2018 e del conseguente accordo individuale, proveniente
dal 1° liv. del Ccnl Commercio — Terziario; '

5. che con nota del 19.7.2019 il dipendente di cui innanzi, chiedeva il riconoscimento dell'indennita
per maneggio di denaro pari al 5% sulla retribuzione come previsto dall'art. 24 del Cenl Multiservizi;

6. che l'invocata norma contrattuale — art. 24 Cenl Multiservizi effettivamente prevede l'attribuzione di
un'indennita pari al 5% della retribuzione base nei confronti dei dipendenti che hanno incarico per la
“riscossione “ con' responsabilita di bollette,fatture,note ect... di importo complessivo superiore a €
4,65;

7. che il geom. Carlo Parlangeli non ha incarico di “riscossione” di somme, ma semplicemente di
maneggio di piccole somme di denaro per le ragioni innanzi esposte, per cui allo stesso va
riconosciuta un'indennita pari al 3% sulla retribuzione tabellare della sua categoria di appartenenza,
cosi come disposto dal su citato art. 24 - Indennita Varie - Cenl Multiservizi;
tutto cid premesso
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al Geom. Carlo Parlanegli lindennitd pari al 3% sulla retribuzione tabellare della sua categoria di
appartenenza, cosl come disposto dal su citato art. 24 - Indennitd Varie - Conl Multiservizi, a decorrere
dall'l.1.2019, ¢ sino a quanto conserverd il maneggio di denaro, per tutte le motivazioni indicate nella
premessa del presente atto.

1l competente ufficio del personale fara le oppottune comunicazioni al Consulente del Lavoro Dott. Antonio
Melissano. _
Nel contempo, autorizzo il Dott. Melissano a predisporre la busta paga che preveda il pagamento
dell'indennitd in questione e gli arretrati della stessa decorrenti dall'1.1.2019 al 31.7.2019.

Il pagamento degli arretrati dovra essere effettuato con la retribuzione del mese di luglio 2019.

Lecce, 1i 22.7.2019




