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Relazione del Collegio Sindacale

ex art. 2429 comma 2, C.C.

. Bilancio chinso al 31.42.2024




Al Socio Unico della Societa “LUPIAE SERVIZI SPA”

II Bilancio dell’esetcizio chiuso al 31.12.2024, che PAmministratore Unico sottopone
allesame e allapprovazione da parte dellassemblea del socio, & stato approvato

dall’ Amministratote Unico in data 06 maggio 2025 con determinazione 1. 61.

Come illustrato nella premessa della telazione sulla gestione, I’ Amministratote Unico - con

detetmina n. 59 del 28 marzo 2025 - si & avvalso del maggiot termine di approvazione del
bilancio, come previsto dallart. 9.5 del vigente statuto societario, per motivi legati alla

strattura e alla tpologia aziendale.

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31/12/2024, Vattivita del Collegio Sindacale & stata
ispirata alle disposizioni di legge ed alle Norme di Compottamento del Collegio Sindacale

delle societa non quotate emanate dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e

degli Esperti Contabili.

Di tale attivitd e dei risultati conseguiti Vi portiamo 2 conoscenza con la presente relazione.

L’Otgano di Amministrazione ha reso disponibili, in data 07 maggio 2025, i seguenti

documenti approvati in data 06 maggio 2025:

" progetto di bilancio al 31 dicembre 2024, completo di nota integrativa e di
rendiconto finanziario;

* relazione sulla gestione.

I Collegio sindacale, non essendo incaricato della revisione legale, ha svolto sul bilancio le
attivita di vigilanza pteviste dalla Notma 3.8. delle “Normme di comportaments del collogio sindacale
di soeetd non quotate” consistenti in un controllo sintetico complessivo volto a vetificare che
il bilancio sia stato cotrettamente redatto. La verifica della rispondenza ai dati contabili

spetta, infatti, allincaricato della revisione legale.

1l Collegio ha rlevato che nella Nota Integrativa al bilancio, al paragrafo ripottante le

Informazgoni sui fatti di rilieve avvenuts dopo la chinsura dell'esercizio” oltre che nella Relazione

sulla Gestione, PAmministratore Unico ha reso informazioni citca Pinvio, in data 14




gennaio 2025, di una nuova tichiesta al Socio unico Comune di Lecce del cambio di
destinazione urbanistica per il Lotto ubicato alla via Lodi, al fine di tendere tnaggiormente
appetibile lo stesso sul metcato. A tale richiesta, il Sindaco di Lecce - con nota del 5
febbraio 2025 - ha comunicato Pimpegno del Socio unico a valutare nuova e divetsa
destinazione dellatea di via Lodi. I’Amministratore Unico ha inoltre informato che il
Liquidatore della procedura Concordataria, Dott. Giuseppe Greco, in data 6 febbraio 2025,
aveva trasmesso lavviso di vendita fissato per il giotno 21 febbtaio 2025 relativo ad
entrambi i lottd di via Cicolella e Via Lodi, vendita andata deserta. In data 6 febbraio 2025, &
stata depositata presso la Cancelleria del Tribunale di Lecce istanza di sospensione degh
esperimenti di vendita del terreno di via Lodi, vista la nota del Socio unico e il Ttibunale di
Tecce ha accolto tale richiesta con provvedimentc} del 14 febbraio 2025, sospendendo gli
esperimenti di vendita per il solo lotto di via Ledi sino al 31 ottobre 2025. Ad oggi, i
Liquidatore ha fissato per il solo lotto di via Cicolella la vendita in data 6 giugno 2025.
Infine, A.U. ha informato il Collegio che - allo stato attuale - liter di vatiazione urbanistica
del lotto di via Cicolella non risulta formalmente definito, tanto che il dirigente del Settote
Utbanistica del Comune di Lecce, con nota del 29 aprile 2025, ha sollecitato I'Autorita di
Bacino distrettuale delPAppennino Meridionale al filascio del parere vincolante,
comunicando al liquidatore - sempre con nota in pari data - lo stato attuale dell'iter

procedimentale della suddetta variante urbanistica.

11 Collegio prende atto che a tutt’oggi non ¢& stata sottoscritta da parte di tutte le OO.55. Ia
protoga dell’accordo sindacale del 20 dicembte 20178 nel quale, oltre al passaggio definitivo
al CCNL multiservizi, imptese di pulizie e serviz_“i integrati, era concordata la riduzione
delloratio di lavoto da full ime (40 ore) a part ﬁmé (36 ore) per il quinquennio 2019,/2023
(accordo scaduto il 31 dicembre 2023).

Tale situazione ha gia avuto una ticaduta sul costo del lavoto per lesercizio 2024 e
potrebbe averla pet gli esetcizi successivi; tale citcostanza, come anche evidenziato dal
Revisore Unico nella propria relazione, tichiede ur monitoraggio costante tanto ai fini del
rispetto della procedura concordataria quanto per gli equilibsi economico-finanziari della

Societa.

Alla luce di quanto verificato, il Collegio Sindacale ritiene di poter indicate che, ad oggt,
non si riscontrano problematiche in ordine al mantenimento della continuit aziendale, sia

in considerazione del fatto che la Societd continua ad ottemperare agli impegni del Piano




Concordatario, sia per aver ottenuto da parte del Comune di Lecce la protoga al 28

febbraio 2026 di tutt 1 contratd di servizio sottoscritt.

Il Collegio Sindacale ha vigilato sull’ossetvanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei

principi di corretta amministrazione e, in particolare, sulladeguatezza dell’assetto
organizzativo, amministrativo e contabile adottato dalla Societd e sul suo concreto

funzionamento.

Il Collegio ha preso parte alle assemblee della Societa, si & incontrato periodicamente con
I’ Amministtatore Unico e, sulla base delle informazioni disponibili, non ha rilievi patticolari

da segnalare.

Il Collegio ha acquisito dal’Amministratore Unico, attraverso risposte scritte, nel cotso
delle proprie riunioni e/o attravetso la lettura delle determine dello stesso e anche durante
le riunioni, informazioni sul generale andamento della gestone e sulla sua prevedibile
evoluzione, nonché sulle operazioni di magpiore rilievo, per le loro dimensioni o
caratteristiche, effettuate dalla Societi e, in base alle informazioni acquisite, non ha

osservazioni da riferire.

I flussi informativi scambiati con il Revisore Legale hanno copsentito di acquisite
tempestivamente dati e informazioni utili per lo svolgimento della proptia attivita di
vigilanza,

Il Collegio ha quindi periodicamente valutato Padeguatezza della struttura organizzativa e
funzionale dellimpresa e delle sue eventuali mutazioni tispetto alle esigenze minime

postulate dall’andamento della gestione.

Il Collegio ha acquisito conoscenza e vigilato, per quanto di proptia competenza,
sull'adeguatezza e sul funzionamento del sistema amministrativo-contabile, nonché
sull'affidabitd di quest’ultimo a rappresentate correttamente 1 fatti di gestione, mediante
lottenimento di informnazioni dai responsabili delle funzioni e Pesame dei documenti

aziendali e, a tale riguardo, non ha osservazioni da riferire.
In particolare, si € tiscontrato che:

- i personale amministrativo interno, incaricato della rilevazione dei fatti aziendali,

non & sostanzialmente mutato rispetto all’esetcizio precedente;

- il livello della sua preparazione tecnica testa adeguato rispetto alla tipologia dei fatti




aziendali ordinari da rilevare e pud vantare una sufficiente conoscenza delle

ptoblematiche aziendali;
- la gestione del petsonale & internalizzata con suppotto di un consulemnte esterno;

- pet la predisposizione del bilancio di esetcizio 2024 e dei relativi adempimenti

fiscali & stato tinnovato Pincatico al professionista precedentemente individuato.

In conclusione, pet quanto & stato possibile riscontrare durante Pattivita svolta

nellesercizio, il Collegio Sindacale pud affermare che:

- le decisioni assunte dal Socio e dal’Organo di Amministrazione sono state conformi
alla legge ed allo statuto sociale e non sono state palesemente imprudentl o tali da

compromettere definitivamente Pintegrita del pattimonio sociale;

- le operazioni poste in essete sono state anch’esse conformi alla legge ed allo statuto
sociale e non in potenziale contrasto con le delibere assunte dall’assemblea del $0€lo 0

tali da compromettete Iintegrita del patrimonio sociale;

]

- npon si pongono specifiche osservazioni in merito alladeguatezza dell’assetto
otganizzativo della Societd, né in metito alladeguatezza del sistema amministrativo ¢
contabile, nonché sulPaffidabilita di questultimo nel rappresentare correttamente i fatti

di gestione;

- non si & dovuto intervenire pet omissioni dellOrgano di Amministrazione ai sensi
delPatt. 2406 c.c.;

- non sono petvenute denunzie dai soci ex art. 2408 c.c. o ex art. 2409 c.c,;

- non sono state presentate denunce al Tribunale ex art, 2409 c.c.;

- non sono state effettuate segnalazioni all’ Organo di Amministrazione ai sensi e per gli
effetti di cui allart. 25-oaties d lgs. 12 gennaio 2019, n. 14  successive modificazioni ed
integrazion;

- non sono state ticevute segnalazioni da parte dei creditori pubblici at sensi e per gli effetti
di cui art. 25-movies dlgs. 12 genmaio 2019, n. 14 e successive modificazioni ed
integtazioni.

Nel cotso dellesercizio 2024 non sono stati rilasciai dal Collegio sindacale pareri e

ossetvazioni previsti dalla legge.

Nel corso dellattivita di vigilanza, come sopra descritta, non sono emersi altri fatti

significativi tali da tichiederne la menzione nella presente relazione.



Il progetto di bilancio dell'esercizio chiuso al 31 dicembre 2024 & stato approvato

dall’Organo di Amministrazione e risulta costituito dallo stato patritnoniale, dal conto

economico, dal rendiconto finanziario e dalla nota integrativa.

L'Otgano di Amministrazione ha altresi predisposto la relazione sulla gestione di cui allart.

2428 c.c. .

Il Bilancio & stato redatto secondo criteri di funzionamento, titenendo I Amministratote

Unico che sussistano i presupposti della continuiti aziendale.

Il Revisore Unico, dott. Giovanni Matio Fiotentino, ha predisposto in data 16 maggio 2025
e comunicato brevi mans in pari data la propria telazione ex art. 14 D.1gs. 27 gennaio 2010,

n. 39, senza alcun rilievo.,

Da quanto tiportato nella relazione del soggetto incaticato della revisione legale, il bilancio
d’esercizio al 31.12.2024 rappresenta in maniera veritiera e corretta la situazione
patrimoniale e finanziaria, il risultato economico e i flussi di cassa della Societi oltre a

essetre stato redatto in conformiti alle norme italiane che ne discip]jnano Ia redazione,

Non essendo demandata al Collegio Sindacale la revisione legale del bilancio, quest’ultimo
ha vigilato sullimpostazione generale data allo stesso, sulla sua genetale conformita alla
legge per quel che riguarda la sua formazione e struttura e, a tale riguardo, oltre 2 quanto

evidenziato in premessa, vengono fotnite ancora le seguenti ulterioti informazioni:

- 1 criteri di valutazione delle poste dell’attivo e del passivo, soggette a tale necessitd
inderogabile, sono stati controllati e non sono tisultati sostanzialmente diversi da quelli

adottatt negli esercizi precedent;

- per quanto a conoscenza del Collegio, ' Amministratore Unico, nella tedazione del

bilancio, non ha derogato alle norme di legge ai sensi dell’art. 2423, co. 5, c.c;

- & stata verificata [a rispondenza del bilancio ai fatti ed alle informazioni di cui si & avuta

conoscenza a seguito dellassolvimento dei doveri tipici del Collegio Sindacale ed a tale

tiguardo non vengono evidenziate ulteriori osservazioni.

Nella bozza di bilancio ¢ ripottato il rendiconto finanziatio redatto ai sensi del principio

contabile OIC 10 con applicazione del metodo indiretto.




Come tichiesto dallasticolo 2425 fer del codice civile: “Dal rendiconto finanziario risuliano, per
Pesercizio a cui § riferito il bilancio ¢ per quello precedente, Lammontare ¢ la composizione delle disponibilita
liguide, all'inizio ¢ alla fine dellesercigio, ed i flussi finanzpari dellesercigio  derivanti dall'attivitd
operativa, da quella di investimento, da quella d finanziamento, ivi comprese, con autonoma indicazione, e

operaziont con i soel”.

I dati del rendiconto finanziario sono stati ulteriormente analizzati, allinterno della

relazione sulla gestione, attraverso I'utilizzo di indicatori finanziari.

1l Collegio dei Sindaci ha verificato I'osservanza delle norme di legpe inerenti alia
pred.isposizione della relazione sulla gestione che ¢ stata redatta secondo criteri di

funzionamento, ritenendo Amministratore che sussistono i ptesupposti della continuita

aziendale.

I bilancio al 31 dicembre 2024 chiude con un utile di € 405.534 che incrementa il i

patrimonio netto della societa pottandolo alla cifra complessiva di € 2.901.969.

Considerando le tisultanze dell'attivita svolta dal Collegio Sindacale ed il giudizio espresso

nella relazione di tevisione rilasciata dal soggetto incaricato della revisione legale dei conti,
non si rilevano motivi ostativi all’approvazione, da patte del socio unico, del bilancio

Pesercizio chiuso al 31 dicembte 2024, cosi come redatto dal’ Amministratore Unico.

Il Collegio sindacale concorda con la proposta di destinazione del risultato d’esercizio

formulata dall’ Amministratore Unico nella nota integrativa.

Lecce, 19 maggio 2025

11 Collegio Sindacale / % /
Dott. Mirko Simone (Presidente) /ﬁ - / { S Fem

Dott.ssa Pacla Martina (Sindaco effettivo)

Dott. Dario De Vitis (Sindaco effettivo) (






