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RICONOSCIMENTO DI ASSEGNO AD PERSONAM

Io sottoscritio Dott, Alfredo Pagliaro nella mia qualitd di Amministratore Unico e legale rappresentante pro —
tempore di Lupiae Servizi S.p.A., con socio umico il Comune di Lecce e soggetta al coordinamento e
controllo dello stesso ai sensi dell’art. 2497 c.c., con sede in Lecce in Via N. Foscarini n. 2/B;

premesso

- che con provvedimento del 16.3.2022 prot.n, 444, il dipendente Emanuele Cacciatore veniva nominato
referente per la consegna dei materiali di consumo nel settore pulizia immobili comunali, negli asili nido e
scuole materne,

- che lo stesso ha svolto la suddetta attivitd oltre quella ordinaria di Autista Scuolabus;

- che con provvedimento del 16.7.2024 prot.n.1272, il dipendente Cacciatore Emanuele ¢ stato nominato
coordinatore del servizio trasporto scolastico per le scuole dell’infanzia e per le scuole primarie statali e
servizio trasporto di alunni studenti diversamente abili delle scuole dell’infanzia e delle scuole primarie e
secondarie di 1° grado statali con decorrenza dal 1.9.2024;

- che con nota del 25.9.2024 prot.n.1531 il Coordinatore del Servizio Pulizie, Attesa e Custodia Monumenti
e Musei, Attesa e Custodia Impiantistica Sportiva, Sig. Antonio Ciccardi chiedeva un supporto nella
coordinazione del magazzino ubicato nella zona industriale di Lecce in Via Chiatante, inerente la gestione
dei prodotti, materiali e atirezzature meccaniche in carico al settore pulizie;

- che tale collaborazione ha per oggetto la verifica ¢ il controllo dello stoccaggio dei prodotti e dei materiali
per le pulizie in uso nel servizio pulimento, nonché nella verifica e controllo dei prodotti ¢ dei materiali di
consumo presso le strutture indicate nel contratto di servizio: Palazzo Carafa, Lavori Pubblici, Urbanistica,
Pubblica Istruzione, Tributi, Ex Conservatorio Sant’ Anna con annesso Centro Sociale, Villa Citti, Anagrafe
¢ Ambiente, Centro Sociale Santa Rosa, Centro Sociale Via Matera e Viale Roma, Centro Sociale Case
Magno, Centro Sociale quartiere Leuca — Via Dogali, Campo Scuola Coni, Palazzetto dello Sport, Campetti
anti Stadio, Uffici Piani di Zona e Ufficio Casa, Teatro Paisiello, Teatro Apollo, Must, Ex Convento del
Teatini, Ex Convento degli Agostiniani, Ufficio Accessibilita Lecce;

- che tra le attivita ricomprese vi sono anche quelle del recupero delle schede di consegna del materiale ¢ la
trasmissione delle stesse all’ufficio gare e contratti, oltre che la verifica delle giacenze; della verifica e
gestione dei prodotti e materiali per le pulizie in uso in occasione degli interventi di pulizie straordinarie;

_ che in data 25.9.2024, il dipendente Cacciatore Emanuele veniva autorizzato a svolgere le attivita sopra
indicate, finalizzate al miglioramento ed efficientamento dei servizi interessati;

- che il dipendente Sig. Cacciatore Emanuele, attualmente inquadrato nel V liv. CCNL per il personale
dipendente da imprese esercenti servizio di pulizie, servizi integrati/Multiservizi, con provvedimento del

16.7.2024 prot.1272, & stato nominato Coordinatore del servizio di Trasporto Scolastico per le scuole
dell’infanzia e per le scuole primarie statali e servizio alunni/student! diversamente abili delle scuole
dell’infanzia delle scuole primarie e secondarie di 1° grado statali;

visto

1. Part. 10 Cenl per il personale dipendente da imprese esercenti servizi di pulizie, servizi
integrati/Multiservizi, il quale nella declaratoria dei dipendenti inquadrati nel V' livello cosi dispone:
. « Appartengono a guesto livello anche coloro che, pur lavorando essi stessi manualmente,
svolgono con autonomia operativa, nell’ambito delle direttive ricevute, e con apporto di capacitd

LUPIAE SERVIZI S.P.A.
Con Socio Unico
Societd Soggetta al Coordinamento ed al Controlio del Comune di Lecce ai Sensi dell’Art.2497 CC
Via N. Foscarini n. 2/b — Lecce — Cap. Soc. € 50.000 int. Vers. — C.CIA. LE 2000/30972 — P.1. 03423780752
Tel/Fax.: 0832/241174 www.lupiaeservizi.com; lupiae servizi@lupiaeservizi.com; lupiaeservizi@pec.it




jecniche che comportagno la conoscenza delle tecnologie del lavoro e del funzionamento degli
apparati, funzioni di coordinamento e di controllo dell’attivitd di squadre o gruppi, se operanti in
complessi diversi.”,

9. Tast. 18 comma 7 del Cenl Multiservizi — Imprese di pulizie e servizi integrati/Multiservizi;

congiderato

che le attivita che il dipendente Cacciatore Emanuele, olire quella sua propria ordinaria di autista scuolabus,
risulta essere complessa tanto da necessitare, ove occorra, una prestazione lavorativa dello stesso anche
fuori dall’ordinario orario di lavoro, attualmente fissato in 36 ore settimanali, nonché la sua reperibilita e per
poter far fronte alle attivita tiportate nella narrativa oggeito del presente provvedimento, alle impreviste ed
imprevedibili difficoltd che possono insorgere nell'espletamento delle stesse e alla loro continua
organizzazione ¢ gestione;

tutto cid considerato

con il presente provvedimento

riconoesco

al dipendente Sig. Cacciatore Emanuele, a decorrere dal 1 novembre 2024, un assegno mensile ad
personam dell'importo forfettario di € 250,00, al lordo degli oneti fiscali.
Tale premialitd ¢ connessa inscindibilmente all’incarico attribuito per lo svolgimento delle funzioni di
coordinatore oltre che delle attivitd indicate nel presente atto.
11 suddetto assegno dovra intendersi automaticamente revocato qualora I”incarico de quo dovesse cessare per
qualsiasi titolo, ragione e/o causa, ivi compreso la revoca dello stesso.
1l dipendente Sig. Cacciatore Emanuele con la sottoscrizione del presente atto, riconosce & dichiara che,
nell’ipotesi di cessazione dell’incarico che ha per oggeito le attivitd espressamente indicate nella narrativa
del presente provvedimento, determinato per qualsiasi titolo, ragione e/o causa, 0 che potrebbe essere
revocato su decisione aziendale, non potra pretendere alcuna somma relativamente alla presente premialita.
Per le ragioni su esposte, ne consegue che nessuna somma aggiuntiva sard riconosciuta al Sig. Cacciatore
Emanuele per lavoro supplementare/straordinario, né a titolo di eventuale reperibilita, o ad altro titolo per
l'attivitd svolta.
Il presente assegno ad personar, CONNESSO allo svolgimento delle attivitd di cui sopra, svolte dal Sig.
Cacciatore Emanuele, oltre 1’ordinaria prestazione lavorativa come qutista scuolabus, non pud ritenersi
sovrapponibile come istituto premiale al superminimo riconosciuto in passato ad altxi dipendenti in quanto
quest'ultimo veniva attribuito quale premio legato alla professionalita, acqu,;iéa‘“g%:%g@ri requisiti personali.
o

Lecee, 11 3.12.2024

Per accettazione
Cacciatore Emanuele




